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サステナ経営検定３級第 20 回試験問題 

[2025 年 4 月 20 日実施] サステナ経営検定委員会／株式会社オルタナ 

 

問題 1  次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合わせを一つ選べ。 

サステナブル経営の目的は、企業・組織が「社会」「国連」「株主や投資家」などのさまざまな要請に応

えることで強くなり、「（  A  ）の顧客」に選ばれて持続可能になることである。またサステナ経営

に取り組むことで（  B  ）が高まり、それにより（  C  ）も高まることは、多くの経営者が異口

同音に語っている。 

 A B C 

ア． 現在 顧客満足度（CS） 従業員満足度（ES） 

イ． 現在 従業員満足度（ES） 顧客満足度（CS） 

ウ． 未来 顧客満足度（CS） 従業員満足度（ES） 

エ． 未来 従業員満足度（ES） 顧客満足度（CS） 

 

 

問題 2  次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合わせを一つ選べ。 

① （  A  ）は、2015 年９月に「我々の世界を変革する：持続可能な開発のための 2030 アジェンダ」

として、国連の全加盟国 193 カ国が参加して採択された。具体的には 17 の目標と 169 のターゲッ

トがあり、全世界がこれに取り組むことで「誰一人取り残さない」世界を実現しようとする壮大な

チャレンジ計画である。 

②  企業がサステナ経営を実現するためには、例えば（  B  ）が 2011 年に提唱した CSV（共有価値

の創造）などのように長期にわたる持続的なビジネスを視座に置き、ビジネスとして収益の確保に

取り組むことが重要である。 

③ 「（  C  ）・アプローチ」とは、企業が、社会的視点から何が必要かを外部から検討し、それに基  

づく目標を設定することで、現状の達成度と求められる達成度のギャップを埋めていく手法である。 

 A B C 

ア． SDGs マイケル・ポーター・ハーバードビジネススクール教授ら アウトサイド・イン 

イ． MDGs 故コフィ―・アナン国連事務総長（当時） インサイド・アウト 

ウ． SDGs 故コフィ―・アナン国連事務総長（当時） アウトサイド・イン 

エ． MDGs マイケル・ポーター・ハーバードビジネススクール教授ら インサイド・アウト 
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問題 3  次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合わせを一つ選べ。 

① 世界で最も早く「企業の社会的責任」という表現を使ったのは、英国人クエーカー教徒のオリバー・

シェルドンが 1923 年に書いた論文「（  A  ）の哲学」とされている。 

② 欧米企業の CSR 活動を振り返ると、その背景には（  B  ）や地域社会などのステークホルダー

が密接にかかわってきた。 

③ 米スポーツウェアメーカーのナイキが委託する東南アジアの工場において 1997 年に発覚した労働 

搾取事件は、サプライヤーの労働環境や安全確保、児童労働を含む人権問題にも配慮しなければ

（  C  ）として取り扱われることを教えてくれた。 

 A B C 

ア． 社会 NGO／NPO 法令違反 

イ． 経営 投資家 共犯者 

ウ． 社会 投資家 法令違反 

エ． 経営 NGO／NPO 共犯者 

 

 

問題 4 「大企業と中小企業の CSR」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 社員の CSR 理解とモチベーション向上のためには、座学のみならず参加型の地域社会貢献が重要 

だが、中小企業にとっては、資金面や人材面から取り組みが難しいといわれている。 

イ. 中小企業は、大企業に比べて考慮すべきステークホルダーの属性が限定されるために特定のター 

ゲットに合わせた取り組みがしやすく、効果を得やすい傾向がある。 

ウ. 資金や人材の制約が大きい中小企業は、大企業に比べると CSR コミュニケーションを効果的に実 

施するのが難しい面があるので、NPOや他企業との連携でシナジー効果を引き出すことが重要であ 

る。 

エ. CSRは、規模の大小に関係なく、すべての企業が負うべき責任である。 

 

 

問題 5  下記の中で、江戸時代の思想家である石田梅岩の教え３点ではないものを一つ選べ。 

ア. 「御法を守り、我が身を慎むべし」 

イ. 「お客様満足が利益の源泉」 

ウ. 「５人を大切にする経営」 

エ. 「先も立ち、我も立つ」 
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問題 6 「サステナ報告書の役割と現状」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切

な組み合わせを一つ選べ。 

報告基準として世界中で最も活用されて標準となっているのが、（  A  ）の GRI（グローバル・レポ

ーティング・イニシアティブ） による「GRIスタンダード」である。GRIスタンダードは、マルチ・ス

テークホルダー・プロセスという多様なステークホルダーから偏りなく広範な意見を取り入れるとい

う手続きにより策定され、国際的に非常に信頼性が高い内容となっている。GRIスタンダードにより開

示が求められる内容は、「（  B  ）」「社会」「経済」の活動パフォーマンス情報と、そのパフォーマン

スを管理・向上させるための「（  C  ）」情報である。 

 A B C 

ア． 国際 NGO 人権 ガバナンス 

イ． 国連 環境 サステナブル 

ウ． 国連 人権 サステナブル 

エ． 国際 NGO 環境 ガバナンス 

 

 

問題 7 「ISO26000」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切なものを一つ選べ。 

ISO26000 で示している「７つの原則」とは、説明責任・透明性・倫理的な行動・ステークホルダーの利

害の尊重・法の支配の尊重・国際行動規範の尊重・（     ）である。 

ア. サステナビリティ 

イ. ダイバーシティ 

ウ. 生物多様性 

エ. 人権の尊重 

 

 

問題 8 「国連グローバル・コンパクト（UNGC）」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ

選べ。 

ア. UNGC は、人権・労働・環境・腐敗防止の４分野での 10原則から構成されている。 

イ. UNGC は、パン・ギムン元国連事務総長が提唱したイニシアティブである。 

ウ. UNGC に署名している企業は、10原則に関する取り組み状況についての報告書を年に１回提出する 

ことが義務付けられている。 

エ．UNGC の活動は、国連 GCOが運営するイニシアティブと各国のローカルネットワーク（LN）の２つ 

が主になっている。  
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問題 9  次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切なものを一つ選べ。 

PRI（国連責任投資原則）は、投資の分析と意思決定で（    ）も考慮する投資手法を広める取り組

みである。 

ア. ESG 

イ. SRI 

ウ. NDC 

エ. GRI 

 

 

問題 10 「企業と社会の関係性」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア． 1950 年代から 70 年代にかけて、日本社会は国内の相次ぐ公害問題に直面し、消費者の自己責任 

論が注目を集めるようになった。 

イ． 1991 年に日本経済団体連合会（経団連）が「企業行動憲章」を制定し、企業の社会的責任とし 

て、株主価値を何よりも優先すべきことを提唱した。 

ウ． 1990 年代になると企業のグローバル化の進展により、その活動がもたらす気候変動や開発途上国

での人権問題などの「負」の影響が、地球規模で及ぶようになった。 

エ． 地球規模の課題の解決を目指す NGO や NPO は、1990 年代以降には活動を停滞させるようになり、 

グローバル社会での存在感を失ってしまった。 

 

問題 11 「社会における企業の役割」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア. 地球環境問題は、発生源となった国の政府に責任があるため、当該国でビジネスをする企業は政府 

に解決を委ねればよい。 

イ．たとえ自社のビジネスが地球環境問題の発生源になっている可能性があるとしても、企業は進んで 

事業の見直しを行う必要はない。 

ウ. 海外では、児童労働や奴隷まがいの強制労働が行われていることもあるため、企業は海外サプライ 

ヤーの行動も管理する必要がある。 

エ．EUが 2011 年に再定義した CSRの考え方でも、企業の責任は製品の使用や廃棄の部分までには及ば 

ない。 

 

 

 

 

 

 



5 
 

問題 12 「ステークホルダーとは何か」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. ISO26000 では、ステークホルダーを「組織の何らかの決定または活動に利害関係がない個人また 

はグループ」と定義している。 

イ. 企業がステークホルダーとの相互のかかわり合いを強めることを「ステークホルダーエンゲージ 

メント」と呼び、その方法の一つとして「対話」が挙げられる。 

ウ. 企業はステークホルダーの声を受け身で聴くだけではなく、必要に応じて積極的にステークホル 

ダーに働き掛けることも必要である。 

エ. ステークホルダーは、企業に対して「影響を与える」または「影響を受ける」存在であり、具体 

的には、株主、消費者、従業員、取引先、政府・行政機関、NGO／NPOなどを指す。 

 

 

問題 13  ある会社で「コンプライアンス」について議論している。各社員の発言のうちでコンプラ

イアンス経営の意義に照らして最も不適切なものを一つ選べ。 

社員 A: そもそも法令などはその時々の社会の期待や価値観を規範化・文書化したものにすぎないか 

ら、それだけに頼るのは危険だと思います。 

社員 B: 法令違反等のリスクを洗い出して禁止事項を全て文書化し、それらを徹底的に順守させればコ 

ンプライアンス経営を実現できるはずなので、そうすべきだ。 

社員 C: コンプライアンス問題の解決にあたっては、異なる価値観を相互に受け入れながら、解決のた 

めの落としどころを模索して「話の着地点」を見つけることが重要だと思います。 

社員 D: 社会の期待や価値観の変化を受け入れるという点では、コンプライアンスも CSRも本質は同じ 

ですよね。 

ア. 社員 A 

イ. 社員 B  

ウ. 社員 C  

エ. 社員 D  

 

 

問題 14 「消費者基本法」が示す「事業主の５つの責務」に該当しないものを一つ選べ。 

ア． 安全と取引の公正を確保すること 

イ． 取引の際に消費者の知識や経験、財産状況などに配慮すること 

ウ． 消費者にできるだけ安い価格で良質な商品・サービスを提供すること 

エ． 苦情を適切かつ迅速に処理する体制の整備と適切な処理 
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問題15  英国サステナビリティ社のジョン・エルキントン氏が提唱したコンセプトを下記の中から

一つ選べ。 

ア. マイクロクレジット 

イ. フェアトレード 

ウ. トリプルボトムライン 

エ. エシカルビジネス 

 

 

問題 16 「社会課題と SDGs」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア. SDGsについて企業が取り組むべき社会的課題を特定するにあたっては、ステークホルダーの中で 

も特に株主の意向を優先的に反映させる必要がある。 

イ. SDGsについて企業が取り組むべき社会的課題を特定する際にはステークホルダーとの対話も重要 

になるが、実際の取り組みにあたっては、企業単独で進めることが望ましい。 

ウ. SDGsが掲げる地球規模の課題と日本社会が抱える課題には、気候変動問題や子どもの貧困、ジェ 

ンダー不平等、海洋プラスチックごみの問題など多くの重なりがある。 

エ. SDGsについては、各国政府が国家目標を定めて国家戦略などに反映していくことが想定されてい 

るため、日本企業は日本政府が定めた目標枠組に従って行動しなければならない。 

 

 

問題 17 「企業の社会貢献と寄付」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア. 日本の個人寄付推計総額も寄付を行う人の割合も、10 年前とほぼ同水準で変化がないのは、寄付 

文化が根付いていない証拠である。 

イ. ステークホルダーと協働する寄付は、企業価値を高めることにつながる。寄付先でボランティア

をするなどの顔の見える関係での NPO 支援は、社会貢献としてだけではなく、従業員の人材育成

にも有効である。 

ウ. 啓発された自己利益とは、自己の利益を主張し続けることが、いずれ自己の利益の促進につなが 

ることを指す。 

エ. 複雑化、深刻化する社会課題に対して、企業は、他社や行政、NPOなどの力をあてにせずに自らの 

社会的責任を認識して自社で解決を図らなければならない。 

 

 

 

 

 

 



7 
 

問題 18  「ビジネスと人権」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 国際労働機関（ILO）は、中核的労働基準（結社の自由・団体交渉権、強制労働撤廃、児童労働廃

止、職業･雇用上の差別撤廃、安全で健康的な労働環境）を採択している。 

イ.  国連「ビジネスと人権に関する指導原則」は、「国家の人権保護義務」「企業の人権尊重責任」「救

済へのアクセス」を骨格とした 31 の原則で構成されている。 

ウ. 世界 146 カ国のジェンダー・ギャップ指数ランキングで、わが国はこの４年間 120位前後に停滞し

たまま改善が進んでいない。 

エ. 「ビジネスと人権に関する国別行動計画」を策定した国はまだない。 

 

 

問題 19  日本の「社会とつながる働き方」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 1 つの組織に所属せず複数の仕事を掛け持ちしたり、地域に住みながら首都圏の取引先から仕事を 

請けたりするスタイルは、コロナ禍以前から見られていた。 

イ. 大都市圏に人が集中しなくても仕事ができるインフラは、コロナ禍以前から十分に整備されてお 

り、多くの企業が在宅ワークやオンラインミーティングなどの導入に積極的であった。 

ウ. 2019 年から順次施行された「働き方改革関連法」に沿った新しい働き方は、結果的にコロナ禍に 

よって半ば強制されるような形で広がった。 

エ. 社内起業家の存在は、組織内でイノベーションの中心となるだけではなく、組織を活性化させる起 

爆剤にもなる。 

 

 

問題 20  日本の「NGO／NPOとは」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア. 東日本大震災を契機として特定非営利活動促進法（NPO 法）が新たに施行され、NPO 法人を対象と 

した税制優遇制度である認定特定非営利活動法人制度（認定 NPO 法人制度）も同時に創設された。 

イ. 今日の NPOは、活動分野は 20 年前に比べて縮小して具体的な取り組みも同質化しており、市民の 

行う自由な社会貢献活動からはほど遠い存在となっている。 

ウ. 日本の NPOの活動内容は、介護・子育て・教育など身近な市民生活での課題や、過疎化・貧困・ 

環境保全など地域社会の課題に取り組むような、生活密着型の活動を行う団体の割合が多くなって 

いる。 

エ. 社会課題の解決に対し全国共通の取り組みができるように、政府は画一的な施策を積極的に進め 

ている。 
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問題 21  「コンプライアンス」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア. 国家が定める法律の要求に応じることは、広義のコンプライアンスである。 

イ. 企業が自らやると決めて対外的に宣言したことを実行することは、コンプライアンスとは関係が 

ない。 

ウ. 企業や社会の倫理に則り、ステークホルダーの期待に応えることまでは、コンプライアンスではな 

い。 

エ. 証券取引所の定める各規則に従うことは、コンプライアンスである。 

 

 

問題 22  下記の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合わせを一つ選べ。 

（  A  ）とは、国籍・民族・年齢・性別／ジェンダー・障がいの有無・言語・宗教・思想・価値観

などの違いを指す。（  B  ）とは、そうした（  A  ）を受け入れて認め合うことを意味する。欧

州や米国の企業を中心に、これまで人材施策として使われてきた「D＆I」に（  C  ）を加えた「DEI」

を標ぼうする事例が増えてきた。 

 A B C 

ア． 「インクルージョン」（包摂性） 「ダイバーシティ」（多様性） 「エクイティ」（公平性） 

イ． 「ダイバーシティ」（多様性） 「インクルージョン」（包摂性） 「エクイティ」（公平性） 

ウ． 「ダイバーシティ」（多様性） 「インクルージョン」（包摂性） 「イクオリティ」（平等） 

エ． 「インクルージョン」（包摂性） 「ダイバーシティ」（多様性） 「イクオリティ」（平等） 

 

 

問題 23  日本の「ワーク・ライフ・バランス（WLB）」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを

一つ選べ。 

ア. WLB の推進は、子育てや介護、障がい、病気などを理由に優秀な人材が離職してしまうのを防ぐ 

ことができる。 

イ．女性活躍推進法（2016 年施行、改正法 2022 年施行）に基づき、2022 年４月から従業員 101 人以上 

の組織は、①自社の女性の活躍に関する状況把握・課題分析②その課題を解決するのにふさわしい

数値目標と取り組みを盛り込んだ行動計画の策定・届出・周知・公表③自社の女性の活躍に関する

情報の公表――が努力義務として求められるようになった。 

ウ. 子育て支援制度を整備・充実させている企業が増えてはいるが、現実には、妊娠・出産した女性が 

社内で嫌がらせを受けたり、育児休業から復職した社員には責任のある仕事が与えられなかったり

など、利用しにくいことが課題である。 

エ. WLB を推進するには、従業員側には、残業をなくして限られた勤務時間内で生産性の高い仕事を行 

うことが求められる。 
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問題 24 「プロボノ」に関する次の記述のうち、最も適切なものを一つ選べ。 

ア．プロボノは、企業の CSR 活動の一環として注目が集まっているが、従業員の人材育成とは関係がな 

い。 

イ. プロボノとは、自社製品を無償または安価で定期的に NPOに寄付することである。 

ウ. プロボノとは、ビジネスで培った経験やスキルを生かして取り組む社会貢献活動である。 

エ. 弁護士が社会的弱者の法律相談に乗ったり、医師が海外の医療支援にボランティアで参加したり  

する活動は「プロボノ」とはいわない。 

 

 

問題 25  日本の「SDGsと消費行動」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 地方行政もエシカル消費を推進しており、エシカル消費条例を定めた自治体もある。 

イ. 持続可能な社会の実現には、事業者や行政の働きとともに、個人の消費行動が重要となる。 

ウ. これからは、消費者が高度に自立して自発的に社会に働きかけるための消費者教育が必要である。

エ. 消費者教育に関する新学習指導要綱は、2025 年にも小・中学校と高校に導入される予定である。 

 

 

問題 26 「気候変動交渉の動き」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 1997 年に策定された京都議定書では、米国が批准しなかったことと新興国や開発途上国は削減義 

務をもたないことなどが課題として残された。 

イ. 2015 年の COP21 では、2020 年以降の国際枠組みである「パリ協定」が採択された。 

ウ. 気候変動の緩和策については、先進国の対策は十分なので、新興国・開発途上国の排出削減が重要 

だ。 

エ. 日本政府は、開発途上国の適応策推進における企業との連携を促進しているが、ロス&ダメージへ 

対処するための資金・技術面でのニーズが年々大きくなっているので、企業の貢献も重要である。 

 

 

問題 27  「企業と脱炭素」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア． 2015 年の「パリ協定」採択以降、世界の温室効果ガス（GHG）排出量は減少し続けている。 

イ． 2023 年の国連気候変動枠組条約第 28 回締約国会議（COP28）において、各国は化石燃料からの脱 

却を進めることで合意した。 

ウ．ネット（実質）ゼロとは、GHG排出量から植林や森林管理などによる吸収量を差し引いて、合計を 

実質的にゼロにすることを意味する。 

エ．2023 年に国際サステナビリティ基準審議会（ISSB）が、サプライチェーン上のすべての GHG排出 

が含まれるスコープ３の開示義務化を決定したので、スコープ３を含めた情報開示は国際基準にな

りつつある。 
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問題 28 「生物多様性」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 生物多様性が失われる主な原因の一つとして、気候変動が進行して影響を受けることが挙げられ 

る。 

イ.「自然関連財務情報開示タスクフォース（TNFD）」の生物多様性版というべき「気候関連財務情報開  

示タスクフォース（TCFD）」が 2023 年９月に最終提言を発表し、これに沿った情報開示を宣言する 

企業が急増している。 

ウ. さまざまな分野の企業活動が広く生物多様性に依存しているため、企業はその問題に取り組んで情

報開示を行うことを求められている。 

エ. 2022 年 12 月には生物多様性 COP15 において、2050 年の目標を含む「生物多様性世界枠組（GBF）」 

が採択された。 

 

 

問題 29 「世界の貧困と児童労働」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. SDGsのターゲット 8.7 には、2025 年までにあらゆる形態の児童労働の撤廃という目標が設定され 

ている。 

イ．児童労働とは、基本的には 15歳未満の違法労働と 15歳以上 18歳未満の危険有害労働を指す。 

ウ．サプライチェーン上の委託先企業や原料調達現場も含めた児童労働への「加担」を回避することと、

人権デューディリジェンスの実施には関係がない。 

エ．世界銀行の 2024 年の推計では、世界で約 6.9 億人が国際貧困ラインの 1 日 2.15 ドル未満で暮ら

している。 

 

 

問題30 「エシカルなビジネス」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 東日本大震災後にさまざまな復興支援が行われたことは、エシカル消費とは直接関係がない。 

イ.「エシカル」は、今日的には社会や環境への配慮を表す意識や価値観、ライフスタイルを表す言 

葉として使われ始めた。 

ウ．英国の専門誌「エシカルコンシューマー」によれば、1998年から2018年の20年間で英国のエシカ 

ル消費市場は拡大した。 

エ. コロナ禍において「消耗品を大事に使う」「自分さえよければいいという消費者行動はとりたくな 

い」といった行動や意識の変化が生まれた。 
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問題31 「フェアトレード」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合わせ

を一つ選べ。 

2001年に世界の主要なフェアトレードネットワーク組織が、共同でフェアトレードの定義を次のよう 

に定めた。「フェアトレードは、対話、（  A  ）、敬意を基盤とし、より公平な条件下で国際貿易

を行うことを目指す貿易パートナーシップである。特に『（  B  ）』の弱い立場にある

（  C  ）や労働者に対し、より良い貿易条件を提供し、かつ彼らの権利を守ることにより、フェア

トレードは持続可能な発展に貢献する」。 

 A B C 

ア． 透明性 南 生産者 

イ． 責任 北 生産者 

ウ． 透明性 北 政府 

エ． 責任 南 政府 

 

 

問題 32 「オーガニック／有機農業」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組

み合わせを一つ選べ。 

農林水産省が 2021 年５月に策定した「みどりの食料システム戦略」によれば、2050 年までに「耕地面

積に占める有機農業の取組面積を（  A  ）に拡大」「農林水産業の（  B  ）ゼロエミッション化

の実現」「（  C  ）の使用量を 30％低減」といった目標が掲げられている。 

 A B C 

ア． 25％（100万㌶） CO2 化学肥料 

イ． 50％（200万㌶） SOX 化学肥料 

ウ． 25％（100万㌶） CO2 水 

エ． 50％（200万㌶） SOX 水 

 

 

問題 33 「自然エネルギーと RE100」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. 日本では、2003 年に電力会社に一定の自然エネルギーの導入を義務付ける RPS 制度が採用された

ことで、一気にその導入が進んだ。 

イ. 米国の 2022 年の発電量の最大シェアはガス火力（39％）だったが、自然エネルギー（20％超）は

原子力（19％）を抜いた。 

ウ. 自然エネルギーは、石油や石炭、天然ガスとは異なり、発電時に CO2などの温室効果ガスが発生し 

ない。 

エ. 日本では、リコーや積水ハウスなど約 90 社が「RE100」に加盟している（2024 年 10 月現在）。 
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問題 34  日本の「障がい者雇用」に関する次の記述のうち、最も適切な組み合わせを一つ選べ。 

１. わが国では、障がい者は「身体障がい者」「知的障がい者」「精神障がい者」の３区分に分けられ  

ている。 

２. 2023 年の「障害者雇用状況の集計結果」によると、法定雇用率達成企業の割合は 80％を超えてい 

る。 

３. 2024 年 10 月時点において、障害者雇用促進法で定められた法定雇用率は、民間企業も国・地方公 

共団体も一律で 2.3％である。 

４. 改正障害者雇用促進法が 2016 年４月に施行され、「合理的配慮」の提供が義務付けられた。 

ア．１と２ 

イ．１と４ 

ウ．２と４ 

エ．３と４ 

 

 

問題35 「ソーシャルビジネス」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み合

わせを一つ選べ。 

日本の経済産業省は「ソーシャルビジネス」を次のように定義している。「地域社会においては、環 

境保護、高齢者・障がい者の介護・福祉から、子育て支援、まちづくり、観光などに至るまで、多種多 

様な社会問題が顕在化しつつあります。このような地域社会の課題解決に向けて、住民、（  A  ）、 

企業など、さまざまな主体が（  B  ）しながらビジネスの（  C  ）を活用して取り組むのが、 

ソーシャルビジネス（ SB ）／コミュニティービジネス（ CB ）です」。 

 A B C 

ア． NPO 協力 手法 

イ． NPO 競合 戦略 

ウ． 地方自治体 協力 戦略 

エ． 地方自治体 競合 手法 

 

 

問題 36 「サーキュラーエコノミー（循環経済）」に関する基本的な考え方として、最も適切なもの

を一つ選べ。 

ア. 自然系への天然資源の投入をできるだけ抑制する 

イ. 一旦自然系に投入された資源はなるべく速やかに廃棄処分する 

ウ. できるならケミカルリサイクルする 

エ. 最終的な埋立処分量をゼロに漸近させる 
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問題 37 「海洋プラスチックごみ問題」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア. SDGｓの目標 14「海の豊かさを守ろう」では、海洋汚染の防止に関することなどが掲げられている。 

イ. マイクロプラスチックの問題点は、海や海岸から全てを回収するのはほぼ不可能なことである。 

ウ. 経済協力開発機構（OECD）は、製品使用後の回収・リサイクルにまで生産者が責任を持つ「拡大生 

産者責任」を提唱している。 

エ. 日本では 2020 年７月にプラスチック製レジ袋の有料化がスタートしたが、世界では使い捨てプ 

ラスチックに関する規制は進んでいない。 

 

 

問題 38 「アニマルウェルフェア」に関する次の文章の空欄に該当する語句として、最も適切な組み

合わせを一つ選べ。 

①  アニマルウェルフェア（動物福祉）は、動物が（  A  ）にも身体的にも健全であり、また動物 

が置かれる環境と調和できている状態を指す。 

②  アニマルウェルフェアに配慮した飼育方法は、ノウハウや動物愛護など（  B  ）、動物行動学、

生態学、生理学などに基づいて定義されている。 

③  国際獣疫事務局（WOAH）は科学的根拠に基づき最低限の動物福祉基準を規定しており、その原則に  

は「動物の利用には、（  C  ）その動物の福祉を確保する倫理的責任が伴っている」と書かれて  

いる。 

 A B C 

ア． 医学的 とは異なり 現実的な範囲で最大限 

イ． 精神的 と共に 動物愛護の観点から 

ウ． 精神的 とは異なり 現実的な範囲で最大限 

エ． 医学的 と共に 動物愛護の観点から 

 

 

問題 39 「LGBTQ」に関する次の記述のうち、最も不適切なものを一つ選べ。 

ア． LGBTQとは、「レズビアン」「ゲイ」「バイセクシュアル」「トランスジェンダー」「クエスチョニン

グ／クィア」の頭文字で、性的指向（好きになる相手の性別）やジェンダー自認（自認する性別）

に関する少数派の人たちの総称として使われている言葉である。 

イ．アライとは、同盟者を意味し、LGBTQの問題に自分ごととして取り組む人のことを指す。 

ウ．東京オリンピック・パラリンピック組織委員会は、調達コードに「性的指向」などによる差別禁止 

を明記した。 

エ．現時点で LGBTQに関する企業の福利厚生の施策には、日本国内の法律による強制力がある。 
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問題 40 「グリーンウォッシュ」に関する次の記述のうち、不適切なものを一つ選べ。 

ア. グリーンウォッシュの問題点は、消費者や投資家などが環境に配慮されていると思い込んで適切な

選択肢を選べず、結果的に環境問題が深刻化してしまうことにある。 

イ. EU（欧州連合）は、客観的な根拠の提示がないまま「グリーン」「カーボンニュートラル」といっ

た環境主張を行うことを禁止する法整備を進めている。 

ウ. 日本では、まだグリーンウォッシュを取り締まった事例はない。 

エ. グリーンライティング（Greenlighting）とは、自社の環境破壊的な活動から目を背けるために、

環境に配慮した些細な特徴にスポットライトを当ててコミュニケーションをする方法のことであ

る。 

 


